
 
 

Faculdade de Ciências Médicas de Minas Gerais  

Processo Seletivo para Pleito a Bolsa de Desenvolvimento em Ciência, Tecnologia e 

Inovação (BDCTI) da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas Gerais 

(FAPEMIG). 

Edital 2024/1 

O setor de Pesquisa e Extensão da Faculdade de Ciências Médicas de Minas Gerais, 

por meio de sua coordenadoria comunica a abertura de processo seletivo destinado a 

candidatos interessados em desenvolver pesquisa com bolsa de fomento na modalidade 

BDCTI III e BDCTI IV. 

CRONOGRAMA 

 

REQUISITOS DO BOLSISTA  

Bolsa Desenvolvimento em C,T&I - Nível III (valor da bolsa: R$ 2.200,00 

(dois mil e duzentos reais) mensais) 

A FAPEMIG depositará o valor da bolsa na conta corrente informada pelo 

bolsista até o quinto dia útil do mês (a data de pagamento pode ser reajustada 

pela FAPEMIG). 

Requisitos específicos: 

I -  Ser estudante de mestrado na Faculdade Ciências Médicas de Minas Gerais  

ou em outra instituição de ensino superior ; ou possuir título de graduação, 

com no mínimo 2 (dois) anos de efetiva experiência no apoio em atividades 

de pesquisa, desenvolvimento tecnológico ou inovação, relacionadas com as 

atividades do projeto.  

II - Não ser beneficiário de qualquer outra bolsa; 

III - Ter disponível pelo menos 20 horas semanais;  

IV - Possuir currículo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado dentro dos últimos 6 

meses. 

 

Período de inscrição 04/03/24 até 14/03/24 

Análise curricular  14/03/24 até 18/03/24 

Resultado preliminar 18/03/24 

Entrevistas  19/03/24 até 22/03/24 

Resultado final  Até 28/03/24 

Início das atividades 01/04/24 a 01/04/25 

(12 meses, podendo ser prorrogado por até mais 12 meses) 



 
 

Bolsa Desenvolvimento em C,T&I - Nível IV (valor da bolsa: R$ 1.600,00 

(mil e seiscentos reais) mensais 

A FAPEMIG depositará o valor da bolsa na conta corrente informada pelo 

bolsista até o quinto dia útil do mês (a data de pagamento pode ser reajustada 

pela FAPEMIG). 

Requisitos específicos:  

I -  Possuir título de graduação.  

II - Não ser beneficiário de qualquer outra bolsa; 

III - Ter disponível pelo menos 20 horas semanais;  

IV - Possuir currículo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado dentro dos últimos 6 

meses. 

 

REQUISITOS 

De acordo com normativa da FAPEMIG para todas as bolsas BDCTI:  

Será permitida a concessão de bolsas BDCTI a pessoas que tenham vínculo 

empregatício, desde que obedecidas as seguintes condições:  

I - O vínculo empregatício ou de lotação não seja com a instituição executora 

do projeto (FCMMG); 

II - O vínculo empregatício seja condição necessária para a execução das 

atividades previstas no projeto;  

III - O vínculo empregatício seja com instituição localizada em Minas Gerais;  

IV - As atividades do bolsista, previstas na execução do projeto, não sejam 

tarefas exigidas para o seu exercício profissional regular - não se trata de 

complementação salarial - e nem sejam atividades meio, como apoio 

administrativo, prestação de serviço e outras atividades similares;  

V – Exista compatibilidade da bolsa com o vínculo empregatício.  

Parágrafo único: Havendo vínculo empregatício, o valor da mensalidade da 

bolsa BDCTI será 50% do valor correspondente ao nível de enquadramento 

do bolsista. 

COMPROMISSO DO BOLSISTA 

1. Desenvolver as atividades conforme plano de trabalho de acordo com a 

modalidade da bolsa (ANEXO A) e assinar o Termo de compromisso (ANEXO 

B).  



 
 

2. Mencionar explicitamente o apoio da FAPEMIG em toda divulgação pública de 

resultados de atividades que contar com a contribuição do bolsista.  

3. Estar ciente das diretrizes específicas constantes no Manual da FAPEMIG, no 

Caderno de Programas e Modalidades de Fomento e demais normativos 

relacionados à concessão de bolsas que podem ser acessadas pelos links abaixo: 

 Manual da FAPEMIG: http://www.fapemig.br/static/manual/manual -

fapemig-2018_final.pdf 

 Caderno de Programas e Modalidades de Fomento: 

http://www.fapemig.br/media/filer_public/3a/4f/3a4f0552 -446c-490f-

af54-95bdf7518083/caderno_de_modalidade_cientifica_2020.pdf  

 Normas relativas às bolsas BDCTI: fapemig.br/pt/legislacao_detail/690 

 

PROCESSO SELETIVO  

A seleção ocorrerá em 2 (duas) etapas, sendo a primeira “Análise de currículo e histórico 

escolar” (caráter eliminatório) e a segunda “entrevista” (caráter classificatório). 

Etapa 1: Análise de currículo e histórico escolar.  

Preenchimento do formulário eletrônico por meio do link: 

https://forms.gle/vsikj9bVuXXzNZD6A 

  

Deverão ser enviados os seguintes documentos: 

a) Declaração por meio da qual o bolsista ateste não receber bolsa de qualquer espécie, 

paga por instituição pública ou privada, não possua vínculo de trabalho de qualquer 

natureza, bem como assume o compromisso de dedicação exclusiva ao cumprimento das 

atividades previstas no Plano de Trabalho;  

b) Currículo vitae seguindo a ordem do ANEXO C, devidamente documentado, e 

contendo a comprovação das informações por meio de diplomas, atestados, certificados, 

contratos, dentre outros. 

c) Histórico escolar da graduação.  

 

Etapa 2: entrevista a ser agendada.  

Na entrevista serão considerados os seguintes critérios:  

 Domínio do inglês: proficiência do candidato no idioma inglês na forma escrita. 

 Interpretação de artigos científicos: capacidade de compreensão e análise crítica 

de artigos científicos. Também abrange a habilidade de aplicar princípios de 

metodologia científica em diferentes contextos de pesquisa. 

http://www.fapemig.br/static/manual/manual-fapemig-2018_final.pdf
http://www.fapemig.br/static/manual/manual-fapemig-2018_final.pdf
http://www.fapemig.br/media/filer_public/3a/4f/3a4f0552-446c-490f-af54-95bdf7518083/caderno_de_modalidade_cientifica_2020.pdf
http://www.fapemig.br/media/filer_public/3a/4f/3a4f0552-446c-490f-af54-95bdf7518083/caderno_de_modalidade_cientifica_2020.pdf
http://www.fapemig.br/pt/legislacao_detail/690
https://forms.gle/vsikj9bVuXXzNZD6A


 
 

 Comunicação: clareza, fluidez e eficácia com que o candidato se comunica, tanto 

verbalmente quanto por escrito.  

 Trabalho em equipe: capacidade do candidato de trabalhar efetivamente em 

equipe, demonstrando habilidades interpessoais. 

 Motivação e comprometimento: nível de entusiasmo do candidato pela posição, e 

o comprometimento com o plano de trabalho. 

 Ética de trabalho e profissionalismo. 

 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

I. Será motivo de desclassificação o não cumprimento de qualquer item deste Edital; 

II. Esse Edital se submete ao Regimento Interno da FCMMG e legislação pertinente; 

III. O setor de Pesquisa e Extensão resolverá os casos omissos e as situações não previstas 

no presente Edital. 

 

Belo Horizonte, 29 de fevereiro de 2024 

 

 

 

 

Profa. Letícia Lemos Jardim 

Coordenadora da Pesquisa e Extensão da FCM-MG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Conferência do Edital: 
 

 
Profa. Larissa Tavares Aguiar  
Professora colaboradora  
Setor de Pesquisa e Extenção da FCM-MG 



 
 

ANEXO A – PLANO DE TRABALHO DOS BOLSISTAS 

 

BOLSA 1 - MODALIDADE DA BOLSA: Bolsa de Desenvolvimento em Ciência, Tecnologia 

e Inovação - BDCTI nível III: R$2.200,00 

LOCAL DE DESEMPENHO DAS ATIVIDADES: FCMMG 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO BOLSISTA: 

 Auxiliar no processo editorial da Revista Interdisciplinar Ciências Médicas. 

 Criação e alimentação de uma página em rede social para divulgação dos artigos.  

 Divulgação de informações da revista científica nas redes sociais para estimular novas 

submissões.  

 Auxiliar os autores dos artigos no desenvolvimento dos vídeos PITCH e desenvolver 

vídeos PITCH. 

 Elaborar resumos em linguagem acessível para o público leigo dos artigos publicados 

para facilitar a compreensão e consequentemente aumentar a divulgação dos trabalhos 

científicos produzidos.  

PRODUÇÃO: 

 3 Artigos a serem publicados em revista especializada 

 2 Relatório/Notas 

 4 Trabalhos a serem apresentados em eventos técnicos-científicos 

 4 Participações em Eventos 

 

BOLSA 2 - MODALIDADE DA BOLSA: Bolsa de Desenvolvimento em Ciência, Tecnologia 

e Inovação - BDCTI nível IV: R$1.600,00  

LOCAL DE DESEMPENHO DAS ATIVIDADES: FCMMG  

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO BOLSISTA: 

 Criação e alimentação de uma página em rede social para divulgação dos artigos.  

 Divulgação de informações da revista científica nas redes sociais para estimular novas 

submissões.  

 Auxiliar os autores dos artigos no desenvolvimento dos vídeos PITCH e desenvolver 

vídeos PITCH. 

 Elaborar resumos em linguagem acessível para o público leigo dos artigos publicados 

para facilitar a compreensão e consequentemente aumentar a divulgação dos trabalhos 

científicos produzidos.  

PRODUÇÃO: 

 2 Artigos a serem publicados em revista especializada 

 2 Relatório/Notas 

 2 Trabalhos a serem apresentados em eventos técnicos-científicos 

 2 Participações em Eventos 

 



 
 

ANEXO B – PLANO DE TRABALHO DOS BOLSISTAS 

 

Eu, ___________________________________________________________________, 

inscrito(a) no CPF sob o nº ___________________, de nacionalidade _____________, residente 

e domiciliado(a) na ______________________________, nº ______, complemento ________, 

bairro ____________, na cidade de _____________, estado de ___________________, ciente 

das obrigações e requisitos inerentes à qualidade de bolsista na modalidade Bolsa em 

Desenvolvimento de Ciência, Tecnologia e Inovação (BDCTI) da Fundação de Amparo à Pesquisa 

do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG): 

 

a) Declaro: 

I – Ser domiciliado (a) no estado de Minas Gerais;  

II – Não possuir vínculo empregatício com a Faculdade Ciências Médicas de Minas Gerais, 

instituição executora do projeto;  

III – Não acumular da bolsa BDCTI com qualquer outra modalidade de auxílio financeiro ou 

acadêmico. 

 

b) Comprometo-me a: 

IV – Dedicar-me integralmente às atividades de pesquisa descritas no Plano de Trabalho 

associado à bolsa;  

V – Informar imediatamente ao Setor de Pesquisa e Extensão da FCMMG quaisquer mudanças 

de circunstâncias que possam afetar minha elegibilidade para a bolsa;  

VI – Devolver à FAPEMIG quaisquer valores recebidos indevidamente. 

 

c) Estou ciente que: 

VII – A concessão da bolsa não estabelece vínculo empregatício entre o bolsista, a FAPEMIG e a 

Faculdade Ciências Médicas de Minas Gerais;  

VIII – Devo mencionar o apoio da FAPEMIG em quaisquer publicações ou divulgações científicas 

resultantes desta bolsa;  

IX – É obrigatório manter a confidencialidade de informações que possam gerar propriedade 

intelectual ou que sejam sensíveis relacionadas à pesquisa;  

X – O descumprimento das obrigações listadas ou a detecção de fraude resultará no 

cancelamento da bolsa e na obrigação de reembolso integral à FAPEMIG. 

 

Data: ____/____ /____ 

Assinatura: ___________________________________________________________ 

Nome do Bolsista: ______________________________________________________ 

 

 



 
 

ANEXO C 

O Curriculum Vitae poderá ser apresentado com qualquer diagramação. ENTRETANTO, 

é OBRIGATÓRIO que o curriculum seja estruturado utilizando os títulos, itens, a 

sequência e a numeração das sessões abaixo. A apresentação de curriculum que não 

obedeça estas instruções resultará em desclassificação do candidato. 

O candidato deverá anexar documentos comprobatórios de todos os itens, numerados de 

acordo com a ordem de apresentação no Curriculum Vitae. Não serão considerados os 

itens para os quais a documentação comprobatória não for apresentada ou for apresentada 

sem a devida numeração. 

DADOS PESSOAIS (nome completo, data de nascimento, endereço residencial 

completo, CPF, RG, endereço eletrônico, telefone e link do lattes). 

FORMAÇÃO ACADÊMICA & TITULAÇÃO 

Residência (informar local e tempo de duração) 10 pontos por semestre  

Especialização (mín. 360h) (informar nome da instituição e carga horária) 20 pontos por curso  

Aperfeiçoamento (mín. 180h) (informar nome da instituição e carga horária) 10 pontos por curso  

Atualização (mín. 30h) (informar nome da instituição e carga horária) 3 pontos por curso 

(máx. 4 cursos) 

 

Curso de curta duração (mín. 4h) (informar instituição e carga horária) 1 ponto por curso 

(máx. 4 cursos) 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL & EXPERIÊNCIA DOCENTE 

Experiência profissional após conclusão da graduação (informar o tipo de 

atividade, carga horária semanal, total e a duração em semestres) 

4 pontos por ano  

Experiência Docente como professor com vínculo institucional (informar o 

nome da disciplina, o nome da instituição e a duração em semestres) 

6 pontos por semestre  

Experiência Docente como professor substituto (informar o nome da 

disciplina, o nome da instituição e a duração em semestres) 

3 pontos por semestre  

Experiência Docente como professor convidado em cursos de graduação ou 

pós- graduação ou palestras em eventos (informar o nome da disciplina, o 

nome da instituição e a carga horária) 

1 ponto por aula (máx. 

6) 

 

Orientação concluída de aluno de graduação ou especialização (informar os 

nomes dos alunos, o título, instituição e o ano do término do trabalho) 

1 ponto por orientação  

Coorientação concluída de aluno de graduação ou especialização (informar 

os nomes dos alunos, o título, a instituição e o ano do término do trabalho) 

0,5 ponto por 

orientação 

 

ATIVIDADES CIENTÍFICAS 

Apresentação oral em evento científico 

* Incluir apenas trabalhos cujo candidato for o primeiro autor  

3 pontos por 

apresentação 

 

Apresentação de pôster em evento científico 

* Incluir apenas trabalhos cujo candidato for o primeiro autor  

2,5 pontos por 

apresentação 

 

Participação em eventos como ouvinte 0,5 ponto por evento  

PRODUÇÃO INTELECTUAL 

Resumo publicado em periódicos 2,0 pontos por resumo  

Resumo publicado em anais 1,0 ponto por resumo  

Trabalho completo publicado em anais 2,5 pontos por trabalho  

Artigo publicado ou aceito em periódicos Al, A2 ou B1 12 pontos por artigo  



 
 

Artigo publicado ou aceito em periódicos B2, B3, B4 e B5 6 pontos por artigo  

Artigo submetido para publicação (necessário comprovação) 1,0 (máx. 5,0 pontos)  

Trabalho de Conclusão de Curso de Graduação 4 pontos  

Livro com ISBN 15 pontos por livro  

Capítulo de Livro 8 pontos por capítulo  

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 

Iniciação Científica com bolsa (informar a instituição, o título do projeto, a 

carga horária semanal, o tempo de duração da bolsa e o nome do orientador) 

5 pontos por semestre  

Iniciação Científica sem bolsa (informar a instituição, o título do projeto, a 

carga horária semanal, duração da participação e o nome do orientador.) 

3 pontos por semestre  

Monitoria com bolsa (informar o nome da instituição, o nome da disciplina, 

a carga horária semanal, o tempo de duração da bolsa de monitoria) 

3 pontos por semestre  

Monitoria sem bolsa (informar o nome da instituição, o nome da disciplina, 

a carga horária semanal de dedicação, a duração da monitoria voluntária) 

1,5 pontos por 

semestre 

 

Projeto de extensão com bolsa (informar a instituição, o título do projeto, a 

carga horária semanal, a duração e o nome do orientador/coordenador) 

5 pontos por semestre  

Projeto de extensão sem bolsa (informar o nome da instituição, o título do 

projeto, a carga horária semanal, a duração e o nome do orientador) 

3 pontos por semestre  

Organização de eventos científicos  1 ponto por evento  

Estágio complementar (informar o nome do local/empresa, a área de atuação, 

a carga horária semanal e a duração do estágio) 

1,5 pontos por 

semestre 

 

Disciplinas cumpridas em programas de pós-graduação. 1 ponto por disciplina  

DISTINÇÕES 

Premiações de trabalhos 2,5 pontos cada  

Representações discentes 1 ponto cada  

 

 


